
Destino de las Aportaciones Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE                                       860,386.99 

132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO                                                        -   

134 - COMPENSACIONES                                            2,400.00 

234 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBÓN Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS 

COMO MATERIA PRIMA
                                      218,225.00 

246 - MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO                                          23,200.00 

254 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MÉDICOS                                                        -   

271 - VESTUARIO Y UNIFORMES                                            1,914.00 

311 - ENERGÍA ELÉCTRICA                                       700,432.00 

334 - SERVICIOS DE CAPACITACIÓN                                                        -   

355 - REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE                                          98,149.03 

357 - INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 

HERRAMIENTA
                                           6,206.00 

392 - IMPUESTOS Y DERECHOS                                            3,982.00 

541 - VEHÍCULOS Y EQUIPO TERRESTRE                                       467,489.00 

551 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD                                          45,182.00 

565 - EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y TELECOMUNICACIÓN                                                        -   
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